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1.  ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ   ПРОГРАММЫ  УЧЕБНОЙ  ДИСЦИПЛИНЫ    
«Основы предпринимательской деятельности» 

 
1.1. Область применения рабочей программы 
Программа учебной дисциплины «Основы предпринимательской деятельности» 

является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с 
ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

При реализации программы учебной дисциплины «Основы предпринимательской 
деятельности» могут быть использованы различные образовательные технологии, в том 
числе элементы дистанционных образовательных технологий, электронного обучения. 

 
1.2.Место    учебной    дисциплины     в     структуре     основной     

профессиональной образовательной    программы:  учебная дисциплина«Основы 
предпринимательской деятельности»входит в  раздел профессиональная подготовка 
общепрофессиональный цикл. 

 
1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Целью освоения учебной дисциплины «Основы предпринимательской 
деятельности» является формирование нормативно-правовых, экономических и 
организационных знаний и умений по вопросам становления, организации и ведения 
предпринимательской деятельности в условиях российской экономики.  

Цель достигается освоением следующих компетенций: ОК 01-06; ОК 09-11. 
 
1.4  Перечень формируемых компетенций 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

практический опыт, умения и знания: 
Общие компетенции (ОК): 

К
од

  
к

ом
п

ет
ен

ц
и

и
  

Формулировка 
компетенции 

 
Знания,  умения 

ОК 01. Выбирать 
способы 
решения задач 
профессиональн
ой деятельности, 
применительно к 
различным 
контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и выделять её 
составные части; определять этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно искать информацию, 
необходимую для решения задачи и/или проблемы; 
составить план действия; определить необходимые 
ресурсы; 
владеть актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах; реализовать 
составленный план; оценивать результат и последствия 
своих действий (самостоятельно или с помощью 
наставника) 



 

 

Знания: актуальный профессиональный и социальный 
контекст, в котором приходится работать и жить; 
основные источники информации и ресурсы для решения 
задач и проблем в профессиональном и/или социальном 
контексте; 
алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 
смежных областях; методы работы в профессиональной и 
смежных сферах; структуру плана для решения задач; 
порядок оценки результатов решения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 02. Осуществлять 
поиск, анализ и 
интерпретацию 
информации, 
необходимой для 
выполнения 
задач 
профессиональн
ой деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 
определять необходимые источники информации; 
планировать процесс поиска; структурировать 
получаемую информацию; выделять наиболее значимое в 
перечне информации; оценивать практическую 
значимость результатов поиска; оформлять результаты 
поиска 
Знания: номенклатура информационных источников 
применяемых в профессиональной деятельности; приемы 
структурирования информации; формат оформления 
результатов поиска информации 

ОК 03. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональн
ое и личностное 
развитие. 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 
документации в профессиональной деятельности; 
применять современную научную профессиональную 
терминологию; определять и выстраивать траектории 
профессионального развития и самообразования 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 
документации; современная научная и профессиональная 
терминология; возможные траектории профессионального 
развития и самообразования 

ОК 04. Работать в 
коллективе и 
команде, 
эффективно 
взаимодействова
ть с коллегами, 
руководством, 
клиентами. 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 
в ходе профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности  
коллектива, психологические особенности личности; 
основы проектной деятельности 

ОК 05. Осуществлять 
устную и 
письменную 
коммуникацию 
на 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 
документы по профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять толерантность в 
рабочем коллективе 



 

 

государственном 
языке 
Российской 
Федерации с 
учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста 

Знания: особенности социального и культурного 
контекста; правила оформления документов и построения 
устных сообщений. 

ОК 06. Проявлять 
гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное 
поведение на 
основе 
традиционных 
общечеловеческ
их ценностей. 

Умения: описывать значимость своей профессии 

(специальности); применять стандарты 
антикоррупционного поведения. 
Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; значимость 
профессиональной деятельности по профессии 
(специальности); стандарты антикоррупционного 
поведения и последствия его нарушения. 

ОК 09. Использовать 
информационны
е технологии в 
профессиональн
ой деятельности 

Умения: применять средства информационных 
технологий для решения профессиональных задач; 
использовать современное программное обеспечение 

Знания: современные средства и устройства 
информатизации; порядок их применения и программное 
обеспечение в профессиональной деятельности 

ОК 10. Пользоваться 
профессиональн
ой 
документацией 
на 
государственном 
и иностранном 
языках 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 
высказываний на известные темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 
темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 
профессиональные темы; строить простые высказывания о 
себе и о своей профессиональной деятельности; кратко 
обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 
планируемые); писать простые связные сообщения на 
знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 
предложений на профессиональные темы; основные 
общеупотребительные глаголы (бытовая и 
профессиональная лексика); лексический минимум, 
относящийся к описанию предметов, средств и процессов 
профессиональной деятельности; особенности 
произношения; правила чтения текстов профессиональной 
направленности 



 

 

ОК11. Использовать 
знания по 
финансовой 
грамотности, 
планировать 
предпринимател
ьскую 
деятельность в 
профессиональн
ой сфере. 
 

Умения: выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи; презентовать идеи открытия 
собственного дела в профессиональной деятельности; 
оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 
процентным ставкам кредитования; определять 
инвестиционную привлекательность коммерческих идей в 
рамках профессиональной деятельности; презентовать 
бизнес-идею; определять источники финансирования 
Знание: основы предпринимательской деятельности; 
основы финансовой грамотности; правила разработки 
бизнес-планов; порядок выстраивания презентации; 
кредитные банковские продукты  

 
1.5 Рекомендуемое количество часов по учебному плану на освоение рабочей 

программы учебной дисциплины: 

Объем ОП – 40 часа, в том числе: 
учебной нагрузки обучающегося с преподавателем – 36 часов; 
самостоятельной работы обучающегося – 4 часов. 

 

2. СТРУКТУРА ИСОДЕРЖАНИЕУЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ 
 

2.1. Объём учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем часов 
Объем ОП (всего) 40 
Объём учебной нагрузки обучающегося с преподавателем (всего) 36 
в том числе:  
теоретическое обучение 30 
практическое обучение 6 
курсовое проектирование - 
Самостоятельная работа обучающегося  4 
Консультации - 

Промежуточная  аттестация в 6 семестре – в форме дифференцированного зачета 
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нс

пе
кт

а 
ле

кц
ии

, п
ро

ф
ес

си
он

ал
ьн

ой
 л

ит
ер

ат
ур

ы
, п

ер
ио

ди
че

ск
их

 
из

да
ни

й.
 П

од
го

то
вк

а 
пи

сь
м

ен
но

го
 с

оо
бщ

ен
ия

 н
а 

те
м

у:
Ф

ак
то

ры
 

ко
св

ен
но

го
 в

оз
де

йс
тв

ия
 н

а 
пр

ин
ят

ие
 у

пр
ав

ле
нч

ес
ки

х 
ре

ш
ен

ий
.  

  

- 
3 



 

 Т
ем

а 
3.

 В
ы

бо
р 

сф
ер

ы
 

де
ят

ел
ьн

ос
ти

 и
 о

бо
сн

ов
ан

ие
 

со
зд

ан
ия

 н
ов

ог
о 

пр
ед

пр
ия

ти
я 

   

С
од

ер
ж

ан
и

е 
уч

еб
н

ог
о 

м
ат

ер
и

ал
а 

4 
1 

В
ы

бо
р 

сф
ер

ы
 

де
ят

ел
ьн

ос
ти

 
но

во
го

 
пр

ед
пр

ия
ти

я.
 

Т
ех

ни
ко

-
эк

он
ом

ич
ес

ко
е 

об
ос

но
ва

ни
е 

со
зд

ан
ия

 
но

во
го

 
пр

ед
пр

ия
ти

я.
С

ущ
но

ст
ь 

и 
ст

ру
кт

ур
а 

би
зн

ес
-п

ла
на

. 
Ф

ир
м

ен
но

е 
на

им
ен

ов
ан

ие
 

пр
ед

пр
ия

ти
я:

 
ос

об
ен

но
ст

и 
и 

на
зн

ач
ен

ие
. 

У
чр

ед
ит

ел
ьн

ы
е 

до
ку

м
ен

ты
. 

Г
ос

уд
ар

ст
ве

нн
ая

 
ре

ги
ст

ра
ци

я 
пр

ед
пр

ия
ти

й 
Л

иц
ен

зи
ро

ва
ни

е 
де

ят
ел

ьн
ос

ти
 

пр
ед

пр
ия

ти
й.

 
О

ф
ор

м
ле

ни
е 

до
ку

м
ен

то
в 

дл
я 

от
кр

ы
ти

я 
ра

сч
ет

но
го

 с
че

та
 в

 б
ан

ке
. 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
ое

 з
ан

я
ти

е 
№

 1
 

Т
ем

а:
 «

Б
из

не
с-

пл
ан

 в
 п

ре
дп

ри
ни

м
ат

ел
ьс

ко
й 

де
ят

ел
ьн

ос
ти

 
(п

ро
ве

де
ни

е 
ке

йс
-с

та
ди

)»
. 

2 
2 

Т
ем

а 
4.

 О
рг

ан
из

ац
ио

нн
о-

уп
ра

вл
ен

че
ск

ие
 ф

ун
кц

ии
 

пр
ед

пр
ия

ти
я 

 

С
од

ер
ж

ан
и

е 
уч

еб
н

ог
о 

м
ат

ер
и

ал
а 

2 
1 

Р
аз

ра
бо

тк
а 

ст
ра

те
ги

и 
и 

та
кт

ик
и 

но
во

го
 п

ре
дп

ри
ят

ия
. О

рг
ан

из
ац

ия
 

уп
ра

вл
ен

ия
 

пр
ед

пр
ия

ти
ем

. 
С

тр
ук

ту
ра

 
пр

ед
пр

ия
ти

я.
 

П
ро

це
сс

ы
, 

ос
ущ

ес
тв

ля
ем

ы
е 

на
 

пр
ед

пр
ия

ти
и.

 
Ф

ун
кц

ии
 

уп
ра

вл
ен

ия
 

на
 

пр
ед

пр
ия

ти
и.

 
О

рг
ан

из
ац

ия
 

пл
ан

ир
ов

ан
ия

 
де

ят
ел

ьн
ос

ти
 

пр
ед

пр
ия

ти
я.

 О
сн

ов
ны

е 
ф

ун
кц

ии
 о

рг
ан

из
ац

ии
 н

а 
пр

ед
пр

ия
ти

и.
 

М
ех

ан
из

м
 

ф
ун

кц
ио

ни
ро

ва
ни

я 
пр

ед
пр

ия
ти

я.
 

М
ар

ке
ти

нг
 

и 
ло

ги
ст

ик
а 

в 
пр

ед
пр

ин
им

ат
ел

ьс
ко

й 
де

ят
ел

ьн
ос

ти
. 

П
ре

кр
ащ

ен
ие

 
де

ят
ел

ьн
ос

ти
 п

ре
дп

ри
ят

ия
. 

Т
ем

а 
5.

  П
ре

дп
ри

ни
м

ат
ел

ьс
ки

й 
ри

ск
 

 

С
од

ер
ж

ан
и

е 
уч

еб
н

ог
о 

м
ат

ер
и

ал
а:

 
2 

1 

С
ущ

но
ст

ь 
пр

ед
пр

ин
им

ат
ел

ьс
ко

го
 

ри
ск

а.
 

К
ла

сс
иф

ик
ац

ия
 

пр
ед

пр
ин

им
ат

ел
ьс

ки
х 

ри
ск

ов
. 

П
ок

аз
ат

ел
и 

ри
ск

а 
и 

м
ет

од
ы

 
ег

о 
оц

ен
ки

. С
по

со
бы

 с
ни

ж
ен

ия
 р

ис
ка

. 
С

ам
ос

то
я

те
л

ьн
ая

 р
аб

от
а 

об
уч

аю
щ

и
хс

я
: 

 
П

ро
ра

бо
тк

а 
те

ор
ет

ич
ес

ко
го

 
м

ат
ер

иа
ла

 
вк

лю
ча

ет
: 

чт
ен

ие
 

ко
нс

пе
кт

а 
ле

кц
ии

, п
ро

ф
ес

си
он

ал
ьн

ой
 л

ит
ер

ат
ур

ы
, п

ер
ио

ди
че

ск
их

 
из

да
ни

й.
 

П
од

го
то

вк
а 

пи
сь

м
ен

но
го

 
со

об
щ

ен
ия

 
на

 
те

м
у:

 
С

тр
ах

ов
ан

ие
, 

ли
зи

нг
, 

ф
ак

то
ри

нг
, 

ф
ра

нч
ай

зи
нг

, 
 х

ед
ж

ир
ов

ан
ие

, 
ф

ор
ва

рд
ны

й 
ко

нт
ра

кт
, 

ф
ью

че
рс

ны
й 

ко
нт

ра
кт

, 
оп

ци
он

ны
й 

ко
нт

ра
кт

ка
к 

сп
ос

об
ы

 с
ни

ж
ен

ия
 р

ис
ка

. 
 

1 
2 



 

 Т
ем

а 
6.

 Т
ру

до
вы

е 
ре

су
рс

ы
. 

О
пл

ат
а 

тр
уд

а 
на

 п
ре

дп
ри

ят
ии

 
пр

ед
пр

ин
им

ат
ел

ьс
ко

го
 т

ип
а 

С
од

ер
ж

ан
и

е 
уч

еб
н

ог
о 

м
ат

ер
и

ал
а  

2 
1 

С
тр

ук
ту

ра
 п

ер
со

на
ла

 п
ре

дп
ри

ни
м

ат
ел

ьс
ко

й 
ф

ир
м

ы
 

П
ро

це
сс

 у
пр

ав
ле

ни
я 

пе
рс

он
ал

ом
 в

 п
ре

дп
ри

ни
м

ат
ел

ьс
ко

й 
де

ят
ел

ьн
ос

ти
. О

сн
ов

ны
е 

по
ло

ж
ен

ия
 о

б 
оп

ла
те

 т
ру

да
 н

а 
пр

ед
пр

ия
ти

и 
пр

ед
пр

ин
им

ат
ел

ьс
ко

го
 т

ип
а.

 
Т

ем
а 

7.
  К

ул
ьт

ур
а 

пр
ед

пр
ин

им
ат

ел
ьс

тв
а 

С
од

ер
ж

ан
и

е 
уч

еб
н

ог
о 

м
ат

ер
и

ал
а 

2 
1 

С
ущ

но
ст

ь 
ку

ль
ту

ры
 

пр
ед

пр
ин

им
ат

ел
ьс

тв
а.

 
К

ор
по

ра
ти

вн
ая

 
ку

ль
ту

ра
. 

П
ре

дп
ри

ни
м

ат
ел

ьс
ка

я 
эт

ик
а 

и 
эт

ик
ет

. 
В

оз
ни

кн
ов

ен
ие

 и
 

ф
ор

м
ир

ов
ан

ие
 

ку
ль

ту
ры

 
пр

ед
пр

ин
им

ат
ел

ьс
ко

й 
ор

га
ни

за
ци

и 
за

 
ру

бе
ж

ом
. 

С
ам

ос
то

я
те

л
ьн

ая
 р

аб
от

а 
об

уч
аю

щ
и

хс
я

: 
П

ро
ра

бо
тк

а 
те

ор
ет

ич
ес

ко
го

 м
ат

ер
иа

ла
 в

кл
ю

ча
ет

: ч
те

ни
е 

ко
нс

пе
кт

а 
ле

кц
ии

, п
ро

ф
ес

си
он

ал
ьн

ой
 л

ит
ер

ат
ур

ы
, п

ер
ио

ди
че

ск
их

 
из

да
ни

й.
 П

од
го

то
вк

а 
ре

ф
ер

ат
а 

на
 т

ем
у:

 В
оз

ни
кн

ов
ен

ие
 и

 
ф

ор
м

ир
ов

ан
ие

 к
ул

ьт
ур

ы
 п

ре
дп

ри
ни

м
ат

ел
ьс

ко
й 

ор
га

ни
за

ци
и 

за
 

ру
бе

ж
ом

 (
на

 в
ы

бо
р)

. 

- 
3 

Т
ем

а 
8.

 П
ре

дп
ри

ни
м

ат
ел

ьс
ка

я 
та

йн
а 

 

С
од

ер
ж

ан
и

е 
уч

еб
н

ог
о 

м
ат

ер
и

ал
а 

2 
1 

С
ущ

но
ст

ь 
пр

ед
пр

ин
им

ат
ел

ьс
ко

й 
та

йн
ы

. 
О

тл
ич

ие
 

пр
ед

пр
ин

им
ат

ел
ьс

ко
й 

та
йн

ы
 

от
 

ко
м

м
ер

че
ск

ой
. 

Ф
ор

м
ир

ов
ан

ие
 

св
ед

ен
ий

, 
со

ст
ав

ля
ю

щ
их

 п
ре

дп
ри

ни
м

ат
ел

ьс
ку

ю
 т

ай
н

у.
  

В
не

ш
ни

е 
и 

вн
ут

ре
нн

ие
 у

гр
оз

ы
 б

ез
оп

ас
но

ст
и 

ф
ир

м
ы

.О
сн

ов
ны

е 
эл

ем
ен

ты
 

м
ех

ан
из

м
а 

за
щ

ит
ы

 п
ре

дп
ри

ни
м

ат
ел

ьс
ко

й 
та

йн
ы

 
С

ам
ос

то
я

те
л

ьн
ая

 р
аб

от
а 

об
уч

аю
щ

и
хс

я
: 

 
П

ро
ра

бо
тк

а 
те

ор
ет

ич
ес

ко
го

 
м

ат
ер

иа
ла

 
вк

лю
ча

ет
: 

чт
ен

ие
 

ко
нс

пе
кт

а 
ле

кц
ии

, п
ро

ф
ес

си
он

ал
ьн

ой
 л

ит
ер

ат
ур

ы
, п

ер
ио

ди
че

ск
их

 
из

да
ни

й.
 С

ам
ос

то
ят

ел
ьн

ое
 и

зу
че

ни
е 

те
м

ы
: В

не
ш

ни
е 

и 
вн

ут
ре

нн
ие

 
уг

ро
зы

 
бе

зо
па

сн
ос

ти
 

ф
ир

м
ы

. 
О

ф
ор

м
ле

ни
е 

кл
ас

си
ф

ик
ац

ио
нн

ой
 

сх
ем

ы
 и

ли
 т

аб
ли

цы
 в

оз
м

ож
ны

х 
уг

ро
з 

бе
зо

па
сн

ос
ти

 ф
ир

м
ы

. 

1 
3 

Т
ем

а 
9.

О
тв

ет
ст

ве
нн

ос
ть

 
су

бъ
ек

то
в 

пр
ед

пр
ин

им
ат

ел
ьс

ко
й 

де
ят

ел
ьн

ос
ти

 
 

С
од

ер
ж

ан
и

е 
уч

еб
н

ог
о 

м
ат

ер
и

ал
а 

2 
1 

С
ущ

но
ст

ь 
и 

ви
ды

 о
тв

ет
ст

ве
нн

ос
ти

 п
ре

дп
ри

ни
м

ат
ел

ей
. 

У
сл

ов
ия

 
во

зн
ик

но
ве

ни
я 

гр
аж

да
нс

ко
й 

от
ве

тс
тв

ен
но

ст
и 

пр
ед

пр
ин

им
ат

ел
ей

. 
С

по
со

бы
 

об
ес

пе
че

ни
я 

ис
по

лн
ен

ия
 

пр
ед

пр
ин

им
ат

ел
ям

и 
св

ои
х 

об
яз

ат
ел

ьс
тв

. 
А

дм
ин

ис
тр

ат
ив

на
я 

от
ве

тс
тв

ен
но

ст
ь 



 

 

пр
ед

пр
ин

им
ат

ел
ей

. 
О

тв
ет

ст
ве

нн
ос

ть
 

пр
ед

пр
ин

им
ат

ел
ей

 
за

 
на

ру
ш

ен
ие

 а
нт

им
он

оп
ол

ьн
ог

о 
за

ко
но

да
те

ль
ст

ва
. О

тв
ет

ст
ве

нн
ос

ть
 

за
 н

из
ко

е 
ка

че
ст

во
 п

ро
ду

кц
ии

 (
ра

бо
т,

 у
сл

уг
).

О
тв

ет
ст

ве
нн

ос
ть

 з
а 

со
ве

рш
ен

ие
 н

ал
ог

ов
ы

х 
пр

ав
он

ар
уш

ен
ий

.  
Т

ем
а 

10
 .У

пр
ав

ле
ни

е 
ф

ин
ан

са
м

и 
пр

ед
пр

ия
ти

я 
пр

ед
пр

ин
им

ат
ел

ьс
ко

го
 т

ип
а 

С
од

ер
ж

ан
и

е 
уч

еб
н

ог
о 

м
ат

ер
и

ал
а 

4 
1 

Ф
ин

ан
со

вы
е 

ре
су

рс
ы

 
пр

ед
пр

ия
ти

я.
 

С
ис

те
м

а 
уп

ра
вл

ен
ия

 
ф

ин
ан

са
м

и 
на

 
пр

ед
пр

ия
ти

и.
 

О
це

нк
а 

ф
ин

ан
со

во
го

 
со

ст
оя

ни
я 

пр
ед

пр
ия

ти
я:

 
су

щ
но

ст
ь 

и 
на

зн
ач

ен
ие

 
ф

ин
ан

со
во

го
 

ан
ал

из
а,

 
м

ет
од

ы
 

и 
ин

ст
ру

м
ен

та
ри

й 
ф

ин
ан

со
во

го
 

ан
ал

из
а,

 
ан

ал
из

 
пл

ат
еж

ес
по

со
бн

ос
ти

 
и 

ф
ин

ан
со

во
й 

ус
то

йч
ив

ос
ти

 
пр

ед
пр

ия
ти

я,
 

ан
ал

из
 

эф
ф

ек
ти

вн
ос

ти
 

ис
по

ль
зо

ва
ни

я 
об

ор
от

ны
х 

ак
ти

во
в.

 
В

за
им

од
ей

ст
ви

я 
пр

ед
пр

ин
им

ат
ел

ей
 

с 
кр

ед
ит

ны
м

и 
ор

га
ни

за
ци

ям
и.

 Р
ас

че
т 

по
 к

ре
ди

та
м

.  
Б

ан
кр

от
ст

во
  п

ре
дп

ри
ят

ия
. 

С
ам

ос
то

я
те

л
ьн

ая
 р

аб
от

а 
об

уч
аю

щ
и

хс
я

: 
П

ро
ра

бо
тк

а 
те

ор
ет

ич
ес

ко
го

 м
ат

ер
иа

ла
 в

кл
ю

ча
ет

: ч
те

ни
е 

ко
нс

пе
кт

а 
ле

кц
ии

, п
ро

ф
ес

си
он

ал
ьн

ой
 л

ит
ер

ат
ур

ы
, п

ер
ио

ди
че

ск
их

 
из

да
ни

й.
 П

од
го

то
вк

а 
пи

сь
м

ен
но

го
 с

оо
бщ

ен
ия

 н
а 

те
м

у:
 С

ис
те

м
а 

но
рм

ат
ив

но
го

 р
ег

ул
ир

ов
ан

ия
 б

ух
га

лт
ер

ск
ог

о 
 у

че
та

 н
а 

м
ал

ы
х 

пр
ед

пр
ия

ти
ях

.О
рг

ан
из

ац
ия

 б
ух

га
лт

ер
ск

ог
о 

уч
ет

а 
на

 м
ал

ы
х 

пр
ед

пр
ия

ти
ях

. 

- 
 

Т
ем

а 
11

. Н
ал

ог
оо

бл
ож

ен
ие

 
пр

ед
пр

ин
им

ат
ел

ьс
ко

й 
де

ят
ел

ьн
ос

ти
 

  

С
од

ер
ж

ан
и

е 
уч

еб
н

ог
о 

м
ат

ер
и

ал
а 

 4 
 1 

О
бщ

ая
 х

ар
ак

те
ри

ст
ик

а 
на

ло
го

во
й 

си
ст

ем
ы

. В
и

ды
 н

ал
ог

ов
 и

 
сб

ор
ов

: Н
Д

С
, а

кц
из

, н
ал

ог
 н

а 
пр

иб
ы

ль
, н

ал
ог

 н
а 

им
ущ

ес
тв

о 
пр

ед
пр

ия
ти

й,
 с

оц
иа

ль
ны

й 
сб

ор
. 

С
ам

ос
то

я
те

л
ьн

ая
 р

аб
от

а 
об

уч
аю

щ
и

хс
я

: 
П

ро
ра

бо
тк

а 
те

ор
ет

ич
ес

ко
го

 м
ат

ер
иа

ла
 в

кл
ю

ча
ет

: ч
те

ни
е 

ко
нс

пе
кт

а 
ле

кц
ии

, п
ро

ф
ес

си
он

ал
ьн

ой
 л

ит
ер

ат
ур

ы
, п

ер
ио

ди
че

ск
их

 
из

да
ни

й.
 П

од
го

то
вк

а 
пи

сь
м

ен
но

го
 с

оо
бщ

ен
ия

 н
а 

те
м

у:
 

О
тв

ет
ст

ве
нн

ос
ть

 н
ал

ог
оп

ла
те

ль
щ

ик
а 

за
 н

ал
ог

ов
ы

е 
пр

ав
он

ар
уш

ен
ия

.  
 

  

 1 
3 



 

 Т
ем

а 
12

.  
О

це
нк

а 
эф

ф
ек

ти
вн

ос
ти

 
пр

ед
пр

ин
им

ат
ел

ьс
ко

й 
де

ят
ел

ьн
ос

ти
 

С
од

ер
ж

ан
и

е 
уч

еб
н

ог
о 

м
ат

ер
и

ал
а  

2 
1 

С
ис

те
м

а 
по

ка
за

те
ле

й 
эф

ф
ек

ти
вн

ос
ти

 
пр

ед
пр

ин
им

ат
ел

ьс
ко

й 
де

ят
ел

ьн
ос

ти
. 

П
ри

нц
ип

ы
 

и 
м

ет
од

ы
 

оц
ен

ки
 

эф
ф

ек
ти

вн
ос

ти
 

пр
ед

пр
ин

им
ат

ел
ьс

ко
й 

де
ят

ел
ьн

ос
ти

. П
ут

и 
по

вы
ш

ен
ия

 и
 к

он
тр

ол
ь 

эф
ф

ек
ти

вн
ос

ти
 п

ре
дп

ри
ни

м
ат

ел
ьс

ко
й 

де
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
3.1.Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 
Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета. 

Оборудование учебного кабинета: комплект специализированной мебели, 
информационные стенды, мультимедийное оборудование, комплект учебно-
методического обеспечения. 

При организации занятий, текущей и промежуточной аттестации с применением 
электронного обучения и дистанционных образовательных технологий используются 
различные электронные образовательные ресурсы и онлайн сервисы, в том числе: 
информационно образовательная среда на официальном сайте, Skype, Zoom, 
BigBlueButton,WhatsApp. 

 
3.2 Методическое обеспечение образовательного процесса для обучения инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья. 
 

Условия организации и содержание обучения и контроля знаний инвалидов и 
обучающихся с ОВЗ по дисциплине «Основы предпринимательской деятельности» 
определяются программой дисциплины, адаптированной при необходимости для 
обучения указанных обучающихся.  

Организация обучения, текущей и промежуточной аттестации студентов-инвалидов 
и студентов с ОВЗ осуществляется с учетом особенностей психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся.  

Исходя из психофизического развития и состояния здоровья студентов-инвалидов 
и студентов с ОВЗ, организуются занятия совместно с другими обучающимися в общих 
группах, используя социально-активные и рефлексивные методы обучения создания 
комфортного психологического климата в студенческой группе или, при 
соответствующем заявлении такого обучающегося, по индивидуальной программе, 
которая является модифицированным вариантом основной рабочей программы 
дисциплины. При этом содержание программы дисциплины не изменяется. Изменяются, 
как правило, формы обучения и контроля знаний, образовательные технологии и 
дидактические материалы. 

Обучение студентов-инвалидов и студентов с ОВЗ также может осуществляться 
индивидуально и/или с применением дистанционных технологий. 

Дистанционное обучение обеспечивает возможность коммуникаций с 
преподавателем, а так же с другими обучаемыми посредством вебинаров (например, с 
использованием программы Skype) , что способствует сплочению группы, направляет 
учебную группу на совместную работу, обсуждение, принятие группового решения. 

В учебном процессе для повышения уровня восприятия и переработки учебной 
информации студентов-инвалидов и студентов с ОВЗ применяются мультимедийные и 
специализированные технические средства приема-передачи учебной информации в 
доступных формах для студентов с различными нарушениями, обеспечивается выпуск 
альтернативных форматов печатных материалов (крупный шрифт), электронных 
образовательных ресурсов в формах, адаптированных к ограничениям здоровья 
обучающихся, наличие необходимого материально-технического оснащения. 

Подбор и разработка учебных материалов производится преподавателем с учетом 
того, чтобы студенты с нарушениями слуха получали информацию визуально, с 
нарушениями зрения – аудиально (например, с использованием программ-синтезаторов 
речи). 



 

 

Примечание: Преподаватели, учебные курсы которых требуют от студентов 

выполнения определенных специфических действий и представляющих собой проблему или 

действие, невыполнимое для студентов, испытывающих трудности с передвижением 

или речью, обязаны в РПД учесть эти особенности и предлагать студентам-инвалидам и 

студентам с ОВЗ альтернативные методы закрепления изучаемого материала. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ фонд оценочных средств по дисциплине, 
позволяющий оценить достижение ими результатов обучения и уровень 
сформированности компетенций, предусмотренных учебным планом и рабочей 
программой дисциплины, адаптируется для обучающихся инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья с учетом индивидуальных 
психофизиологических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на 
компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся 
предоставляется дополнительное время для подготовки ответа при прохождении 
аттестации. 
 
 

3.3.Информационное обеспечение обучения 
 

Переченьрекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 
литературы 

 
Основная литература 

1. Кисова А.Е. Основы предпринимательской деятельности : учебное пособие для 
СПО / Кисова А.Е., Барсукова К.В.. — Липецк, Саратов : Липецкий государственный 
технический университет, Профобразование, 2022. — 104 c. — ISBN 978-5-00175-120-5, 
978-5-4488-1519-5. — Текст : электронный // IPR SMART : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/121370.html (дата обращения: 16.09.2022). — Режим доступа: 
для авторизир. пользователей. - DOI: https://doi.org/10.23682/121370 

2. Герасимова О.О. Основы предпринимательской деятельности : пособие / 
Герасимова О.О.. — Минск : Республиканский институт профессионального образования 
(РИПО), 2019. — 269 c. — ISBN 978-985-503-905-2. — Текст : электронный // IPR SMART 
: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/93392.html (дата обращения: 16.09.2022). — 
Режим доступа: для авторизир. Пользователей 

3. Пахомова Н.Г. Организация деятельности торгового предприятия: оптовая 
торговля : учебное пособие для СПО / Пахомова Н.Г.. — Липецк, Саратов : Липецкий 
государственный технический университет, Профобразование, 2022. — 89 c. — ISBN 978-
5-00175-118-2, 978-5-4488-1518-8. — Текст : электронный // IPR SMART : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/121367.html (дата обращения: 16.09.2022). — Режим доступа: 
для авторизир. пользователей. - DOI: https://doi.org/10.23682/121367 

4. Серпухова Е.П. Основы предпринимательства и бизнес-планирования : учебник 
для СПО / Серпухова Е.П., Сайманова О.Г.. — Саратов : Профобразование, 2022. — 175 c. 
— ISBN 978-5-4488-1373-3. — Текст : электронный // IPR SMART : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/116273.html (дата обращения: 16.09.2022). — Режим доступа: 
для авторизир. Пользователей 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

Дополнительная литература 
 

1. Финансы организаций : учебное пособие / В.В. Позняков [и др.].. — Минск : 
Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2019. — 331 c. — 
ISBN 978-985-503-912-0. — Текст : электронный // IPR SMART : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/93402.html (дата обращения: 16.09.2022). — Режим доступа: 
для авторизир. Пользователей 

2. Экономические и правовые основы предпринимательской деятельности 
[Электронный ресурс]: учебное пособие / Бологова В.В. - М. : Издательский дом МЭИ, 
2017. Режим доступа: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785383010860.html 

3. Шаркова, А. В. Основы функционирования малого бизнеса / Шаркова А. В. 
,Швандар Д. В. - Москва : Дашков и К, 2017. - 196 с. - ISBN 978-5-394-02870-0. - Текст : 
электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL 
:https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394028700.html 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 
преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также 
выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 
 

Результаты обучения  
(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы 
контроля и оценки 

результатов обучения 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 
уметь:    

 распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или 
социальном контексте;  

 анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные 
части; определять этапы решения задачи;  

 выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для 
решения задачи и/или проблемы; 

 составить план действия;  
 определить необходимые ресурсы; 
 владеть актуальными методами работы в профессиональной и 

смежных сферах;  
 реализовать составленный план; оценивать результат и 

последствия своих действий (самостоятельно или с помощью 
наставника) 

 определять задачи для поиска информации;  
 определять необходимые источники информации;  
 планировать процесс поиска;  
 структурировать получаемую информацию;  
 выделять наиболее значимое в перечне информации;  
 оценивать практическую значимость результатов поиска;  
 оформлять результаты поиска; 
 определять актуальность нормативно-правовой документации в 

профессиональной деятельности;  
 применять современную научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать траектории 
профессионального развития и самообразования; 

 организовывать работу коллектива и команды;  
 взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности; 
 грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по 

профессиональной тематике на государственном языке; 
 проявлять толерантность в рабочем коллективе; 
 описывать значимость своей профессии (специальности);  

 применять стандарты антикоррупционного поведения; 
 применять средства информационных технологий для решения 

профессиональных задач;  
 использовать современное программное обеспечение; 
 понимать общий смысл четко произнесенных высказываний 

Письменный 
контроль в форме: 
-  тестирования; 
- выполнения 
индивидуальных 
заданий (рефераты, 
письменные 
сообщения); 
- выполнение 
практической работы 
по индивидуальным 
заданиям. 
Устный контроль в 
форме: 
- индивидуального 
опроса; 
- фронтального 
опроса  
( вопросы для 
собеседования); 
Промежуточная 
аттестация -  
дифференцированный 
зачет. 
 
 



 

 

на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать 
тексты на базовые профессиональные темы;  

 участвовать в диалогах на знакомые общие и 
профессиональные темы;  

 строить простые высказывания о себе и о своей 
профессиональной деятельности;  

 кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 
планируемые);  

 писать простые связные сообщения на знакомые или 
интересующие профессиональные темы 

 выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи;  
 презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности;  
 оформлять бизнес-план;  
 рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам 

кредитования; определять инвестиционную привлекательность 
коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности;  

 презентовать бизнес-идею;  
 определять источники финансирования. 

знать: 
 актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить;  
 основные источники информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном контексте; 
 алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных 

областях;  
 методы работы в профессиональной и смежных сферах;  
 структуру плана для решения задач;  
 порядок оценки результатов решения задач профессиональной 

деятельности; 
 номенклатуру информационных источников применяемых в 

профессиональной деятельности;  
 приемы структурирования информации;  
 формат оформления результатов поиска информации; 
 содержание актуальной нормативно-правовой документации;  
 современную научную и профессиональную терминологию;  
 возможные траектории профессионального развития и 

самообразования; 
 психологические основы деятельности  коллектива, 

психологические особенности личности;  
 основы проектной деятельности; 
 особенности социального и культурного контекста;  
 правила оформления документов и построения устных сообщений; 
 сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих 

ценностей;  
 значимость профессиональной деятельности по профессии 

(специальности);  
 стандарты антикоррупционного поведения и последствия его 

нарушения. 
 современные средства и устройства информатизации;  
 порядок их применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности; 
 правила построения простых и сложных предложений на 

профессиональные темы;  



 

 

 основные общеупотребительные глаголы (бытовая и 
профессиональная лексика);  

 лексический минимум, относящийся к описанию предметов, 
средств и процессов профессиональной деятельности;  

 особенности произношения;  
 правила чтения текстов профессиональной направленности; 
 основы предпринимательской деятельности;  
 основы финансовой грамотности;  
 правила разработки бизнес-планов;  
 порядок выстраивания презентации;  
 кредитные банковские продукты. 

 
 

Общие критерии оценки результатов освоения дисциплины 

 

Нормы оценки знаний предполагают учёт индивидуальных особенностей 
студентов, дифференцированный подход к обучению, проверке знаний, умений, уровня 
формирования компетенций.  

В устных и письменных ответах студентов на практических (семинарских) 
занятиях, в сообщениях и докладах, эссе и других формах аудиторной и самостоятельной 
работы, а также в текущих контрольных работах учитываются: глубина знаний, владение 
необходимыми умениями (в объеме программы), логичность изложения материла, 
включая обобщения, выводы, соблюдение норм литературной речи.  

Оценку «отлично» заслуживает студент, твёрдо знающий программный материал, 
системно и грамотно излагающий его, демонстрирующий необходимый уровень 
компетенций, чёткие, сжатые ответы на дополнительные вопросы, свободно владеющий 
понятийным аппаратом. 

Оценку «хорошо» заслуживает студент, проявивший полное знание программного 
материала, демонстрирующий сформированные на достаточном уровне умения и навыки, 
указанные в программе компетенции, допускающий непринципиальные неточности при 
изложении ответа на вопросы. 

Оценку «удовлетворительно» заслуживает студент, обнаруживший знания только 
основного материала, но не усвоивший детали, допускающий ошибки принципиального 
характера, демонстрирующий не до конца сформированные компетенции, умения 
систематизировать материал и делать выводы. 

Оценку «неудовлетворительно» заслуживает студент, не усвоивший основного 
содержания материала, не умеющий систематизировать информацию, делать 
необходимые выводы, чётко и грамотно отвечать на заданные вопросы, 
демонстрирующий низкий уровень овладения необходимыми компетенциями.  

 

 

 

Вопросы для подготовки  
к дифференцированному зачету по дисциплине  
«Основы предпринимательской деятельности» 

 

1. Сущность предпринимательства и его виды. 
2. История развития предпринимательства в России и за рубежом. 
3. Нормативно-правовая база предпринимательской деятельности в РФ. 



 

 

4. Инновационные направления  развития предпринимательства в России. 
5. Опыт регулирования предпринимательской деятельности в зарубежных странах. 
6. Малый бизнес. Государственная поддержка малого бизнеса. 

7. Формы  объединения предприятий (картель, синдикат, трест,  концерн, холдинг). 
8. Формы объединений предприятий (консорциум, хозяйственная ассоциация, 

финансово промышленная группа). 
9. Принятие предпринимательского решения. 
10. Факторы косвенного воздействия на принятие управленческих решений. 
11. Экономические методы принятия предпринимательских решений. 
12. Выбор сферы деятельности и обоснование создания нового предприятия. 
13. Алгоритм регистрации индивидуальной предпринимательской деятельности. 
14. Алгоритм регистрации юридического лица. 
15. Организационно-правовые формы коммерческих организаций. 
16. Сущность и основные виды планирования в предпринимательской деятельности. 
17. Стратегическое планирование. Анализ внешней среды и внутренних возможностей 

предприятия. 
18. Понятие бизнес-плана и его структура. 
19. Маркетинговый план в структуре бизнес-плана. 
20. Организационно-производственный план в структуре бизнес-плана. 
21. Финансовый план в структуре бизнес-плана. 
22. Трудовые ресурсы. Оплата труда на предприятии предпринимательского типа. 
23. Финансовый план и формирование финансовых результатов. 
24. Франчайзинг. Сущность. Плюсы и минусы франчайзинга. 
25. Лизинг. Сущность и виды. 
26. Культура предпринимательской деятельности. 
27. Налогообложение предпринимательской деятельности. 
28. Предпринимательский риск. Виды рисков. Способы снижения рисков. 

29. Понятия доходов от предпринимательской деятельности. Управление прибылью.  
30. Эффективность предпринимательской деятельности. Основные показатели. 
31. Ответственность субъектов предпринимательской деятельности. 
32. Прекращение деятельности предприятия. Банкротство предприятий. Процедура 

банкротства. 
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