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1.ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) В ФОРМЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 
 

1.1. Место производственной практикив форме практической подготовкив структуре 
программы подготовки специалистов среднего звена 

Программа производственной практики является частью программы подготовки 
специалистов среднего звена по специальности СПО 38.02.01 «Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям)» в части освоения основного вида профессиональной 
деятельности: Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

При реализации программы производственнойпрактики могут быть использованы 
различные образовательные технологии, в том числе элементы дистанционных 
образовательных технологий, электронного обучения. 

 
1.2. Цели и задачи производственной практикив форме практической подготовки 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 
соответствующими профессиональными компетенциями студент в ходе освоения 
профессионального модуля должен: 

 
знать: 

• законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о налогах и сборах, 
консолидированной финансовой отчетности, аудиторской деятельности, архивном 
деле, в области социального и медицинского страхования, пенсионного обеспечения; 

• гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство 
Российской Федерации, законодательство о противодействии коррупции и 
коммерческому подкупу, легализации (отмыванию) доходов, полученных 
преступным путем, и финансированию терроризма, законодательство о порядке 
изъятия бухгалтерских документов, об ответственности за непредставление или 
представление недостоверной отчетности; 

• определение бухгалтерской отчетности как информации о финансовом положении 
экономического субъекта на отчетную дату, финансовом результате его деятельности 
и движении денежных средств за отчетный период; 

• теоретические основы внутреннего контроля совершаемых фактов хозяйственной 
жизни и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

• механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных за 
отчетный период; 

• методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчетный 
период; 

• порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости; 
• методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период. 
• требования к бухгалтерской отчетности организации; 
• состав и содержание форм бухгалтерской отчетности; 
• бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как основные формы 

бухгалтерской отчетности; 
• методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-

сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности; 
• процедуру составления приложений к бухгалтерскому балансу и отчету о 

финансовых результатах; 
• порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета; 
• порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости; 
• сроки представления бухгалтерской отчетности; 
• правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления 

неправильного отражения хозяйственных операций; 
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• формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их 
заполнению; 

• форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и государственные 
внебюджетные фонды и инструкцию по ее заполнению; 

• форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению; 
• сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, 

внебюджетные фонды и государственные органы статистики;  
• содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых 

инструкций по их заполнению; 
• порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, 

внебюджетных фондах и статистических органах; 
• методы финансового анализа; 
• виды и приемы финансового анализа; 
• процедуры анализа бухгалтерского баланса: 
• порядок общей оценки структуры активов и источников их формирования по 

показателям баланса; 
• порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источников 

по показателям баланса; 
• процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; 
• порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности; 
• состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации; 
• процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; 
• процедуры анализа отчета о финансовых результатах. 
• принципы и методы общей оценки деловой активности организации,  
• технологию расчета и анализа финансового цикла; 
• процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям 

отчетности; 
• процедуры анализа влияния факторов на прибыль. 
• основы финансового менеджмента, методические документы по финансовому 

анализу, методические документы по бюджетированию и управлению денежными 
потоками; 

• международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) и Директивы 
Европейского Сообщества о консолидированной отчетности. 
 

уметь: 
• использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в 

бухгалтерской (финансовой) отчетности, устанавливать причинно-следственные 
связи изменений, произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные 
риски и возможности экономического субъекта в обозримом будущем,  
определять источники, содержащие наиболее полную и достоверную информацию о 
работе объекта внутреннего контроля;  

• выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных данных, 
применять при ее обработке наиболее рациональные способы выборки, формировать 
выборку, к которой будут применяться контрольные и аналитические процедуры; 

• применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, обследование, 
аналитические процедуры, выборка); 

• выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных 
ошибок; 

• оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность 
использования активов правовой и нормативной базе. 

• формировать информационную базу, отражающую ход устранения выявленных 
контрольными процедурами недостатков; 
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• анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки налогоплательщиков, 
практику применения законодательства налоговыми органами, арбитражными 
судами. 

• определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, 
финансовых и материально-технических ресурсах; 

• определять источники информации для проведения анализа финансового состояния 
экономического субъекта; 

• планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического 
субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат 
аналитических отчетов; 

• распределять объем работ по проведению финансового анализа между работниками 
(группами работников). 

• проверять качество аналитической информации, полученной в процессе проведения 
финансового анализа, и выполнять процедуры по ее обобщению; 

• формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным 
пользователям; 

• координировать взаимодействие работников экономического субъекта в процессе 
проведения финансового анализа; 

• оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и 
платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, 
инвестиционную привлекательность экономического субъекта; 

• формировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в 
процессе проведения финансового анализа экономического субъекта; 

• разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, 
инвестиционную, кредитную и валютную политику экономического субъекта; 

• применять результаты финансового анализа экономического субъекта для целей 
бюджетирования и управления денежными потоками. 

• составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, кассовые планы, 
обеспечивать составление финансовой части бизнес-планов, расчетов по 
привлечению кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг экономического 
субъекта; 

• вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики в 
области финансовой политики экономического субъекта, вносить соответствующие 
изменения в финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес-планы). 

• отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 
финансовое положение организации; 

• определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период. 
• закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской отчетности в 

установленные законодательством сроки; 
• устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов; 
• осваивать новые формы бухгалтерской отчетности; 
• адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской Федерации к 

Международным стандартам финансовой отчетности. 
 

иметь практический опыт в:  
• составления бухгалтерской отчетности и использовании ее для анализа финансового 

состояния организации; 
• в составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во 

внебюджетные фонды и форм статистической отчетности, входящих в бухгалтерскую 
отчетность, в установленные законодательством сроки; 

• участия в счетной проверке бухгалтерской отчетности. 
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• анализа информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности 
и доходности; 

• применения налоговых льгот; 
• в разработке учетной политики в целях налогообложения; 
• составления бухгалтерской (финансовой) отчетности по Международным стандартам 

финансовой отчетности. 
 

 
 
1.3. Количество часов на производственную практику: всего2 недели(72часа). 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
 

Результатом учебной практики является освоение  
 
общих (ОК) компетенций: 

Код Наименование результата обучения 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 
выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие. 
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 
ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 
ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере. 

 
профессиональных (ПК) компетенций: 

 
Вид 

деятельности 
Код Наименование результата обучения 

Составление и 
использование 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности 

ПК 4.1.  Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 
имущественное и финансовое положение организации, определять 
результаты хозяйственной деятельности за отчетный период 

ПК 4.2.  Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в 
установленные законодательством сроки 

ПК 4.3.  Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в 
бюджет, учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты 
по страховым взносам в государственные внебюджетные фонды, а также 
формы статистической отчетности в установленные законодательством 
сроки 

ПК 4.4.  Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 
положении организации, ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6. 
 

Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 
анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных 
процедур, выявление и оценку рисков 

ПК 4.7. 
 

Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных 
нарушений, недостатков и рисков 
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3.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО 
ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 
 

3.1. Тематический план 
 

Коды 

формируемых 

компетенций 

Наименование профессионального 

модуля 

Объем времени, отводимый на 

практику (час., недель) 

 

 

 

 
ОК 01 –06, 
ОК09-11, 

ПК 4.1. – 4.7. 
 
 

Составление и использование 
бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 
 
 

ПП 04. - 72 часа (2 недели) 
 
 
 

 

 
 

3.2. Содержание практики 

В
ид

 д
ея

те
ль

но
ст

и 

 
 

Виды работ 

 
Содержание освоенного 

учебного материала, 
необходимого для 

выполнения видов работ 

Наименование 
междисциплинарных 

курсов 
с указанием 
конкретных 

тем, обеспечивающих 
выполнение видов 

работ К
ол

ич
ес

тв
о 

ча
со

в 

С
ос

та
вл

ен
ие

 и
 и

сп
ол

ьз
ов

ан
ие

 б
ух

га
лт

ер
ск

ой
 (

ф
ин

ан
со

во
й)

 
от

че
тн

ос
ти

 

Изучение 
внутригодовой, 
промежуточной и 
годовой отчетности; 
сопоставление состава 
годовой 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности в 
российской и 
международной 
практике; 
изучение взаимосвязи 
основных форм 
отчетности; 
 ознакомление с  
реквизитами, 
указываемыми в 
формах отчетности: 
наименование, дата, 
ИНН, наименование 
организации; 
изучение отчетности 
малых организаций, 
некоммерческих 
организаций;  

Отчетность. Классификация 
отчетности. 
Пользователи отчетности. 
Достоверность данных. 
 

МДК.04.01. 
Технология 
составления 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности 
Тема 1. Общие 
положения по 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности 

6 
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изучение отчетности 
общественных и 
бюджетных 
организаций, 
отчетности страховых 
и кредитных 
организаций, 
отчетности 
общественных и 
бюджетных 
организаций; 
 
Ознакомление  с 
видами  
инвентаризации 
баланса; 
 проведение сверки 
данных 
синтетического и 
аналитического учета 
на дату составления 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности; 
 отражение за 
отчетный период 
хозяйственных 
операций на 
основании надлежаще 
оформленных 
первичных 
документов; 
выявление 
окончательного 
финансового 
результата; 
составление 
оборотной ведомости 
по счетам Главной 
книги; 
 

Подготовительные работы 
перед составлением годовой 
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности. 
Ответственность за 
нарушения правил ведения 
бухгалтерского учета и 
представлениебухгалтерской 
(финансовой) отчетности. 
Порядок и сроки проведения 
инвентаризации всех статей 
баланса. Виды 
инвентаризации баланса. 
 

МДК.04.01. 
Технология 
составления 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности 
Тема.2. 
Подготовительные 
работы перед 
составлением годовой 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности 
 

12 

 Изучение справки к 
форме 
«Бухгалтерский 
баланс»;  
обобщение 
информации о 
хозяйственных 
операциях 
организации за 
отчетный период; 
текущая, 

Порядок формирования 
показателей бухгалтерского 
баланса. Обобщение 
информации о 
хозяйственных операциях 
организации за отчетный 
период. Правила оценки 
статей баланса.  
Справка к форме 
«Бухгалтерский баланс». 
Доходы и расходы по 

МДК.04.01. 
Технология 
составления 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности 
Тема.3. 
Порядок 
формирования форм 
бухгалтерской 
(финансовой) 

12 
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инвестиционная, 
финансовая 
деятельность.  
Определение 
результатов, 
составление 
пояснительной 
записки к 
бухгалтерскому 
балансу; 
 

обычным видам 
деятельности. Прочие 
доходы и расходы. 
Обобщение информации о 
хозяйственных операциях 
организации за отчетный 
период . Изменения в 
капитале (уставом, 
резервом, добавочным и 
др.). 
Текущая, инвестиционная, 
финансовая деятельность. 
Определение результатов. 
Процедура составления 
пояснительной записки к 
бухгалтерскому балансу. 
Порядок отражения 
изменений в учебной 
политике в целях 
бухгалтерского учета. 
Оценка деловой активности 
организации. 
Структура аудиторского 
заключения. Виды 
аудиторских заключений. 

отчетности 

Оценка деловой 
активности 
организации; 
 изучение структуры 
аудиторского 
заключения и  видов 
аудиторских 
заключений; 
 изучение учета 
условных 
обязательств, учета 
деловых активов, 
раскрытие 
информации об 
условных активах в 
отчетности 
(пояснительная 
записка); 
оценка последствий 
условных фактов 
хозяйственной 
деятельности 

Учет условных 
обязательств. Учет деловых 
активов. Раскрытие 
информации об условных 
активах в отчетности 
(пояснительная записка). 
Оценка последствий 
условных фактов 
хозяйственной 
деятельности. 

МДК.04.01. 
Технология 
составления 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности 
Тема 4. 
События, существенно 
влияющие на 
показатели отчетности 

6 

Ознакомление с 
порядком 
регистрации и 
перерегистрации 
организации в 

Порядок регистрации и 
перерегистрации 
организации в 
статистических органах. 
Сроки представления и 

МДК.04.01. 
Технология 
составления 
бухгалтерской 
(финансовой) 

12 
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статистических 
органах и сроками 
представления и 
порядком 
представления 
статистической 
отчетности; 
порядок 
представления 
налоговых 
деклараций в 
государственные 
органы статистики; 
 

порядок представления 
статистической отчетности. 
Порядок представления 
налоговых деклараций в 
государственные органы 
статистики. 
Раскрытие информации в 
сводной бухгалтерской 
(финансовой) отчетности. 
Раскрытие информации в 
сводной бухгалтерской 
(финансовой) отчетности 
 

отчетности 
Тема.5. 
Налоговые декларации 
по налогам и сборам в 
бюджет 
 

Раскрытие 
информации в 
сводной 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности; 
составление сводной 
отчетности; 
способы контроля 
правильности 
представления 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности и 
отчетных данных; 
 

Составление сводной 
отчетности. 
Способы контроля 
правильности представления 
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности и отчетных 
данных. 
Практическое ознакомление 
с видами инвентаризации 
статей баланса. 
Проверка записей на счетах 
бухгалтерского учета. 
Сверка данных 
синтетического и 
аналитического учета. 

МДК.04.01. 
Технология 
составления 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности 
Тема 6. Сводная и 
сегментарная 
отчетность 
 

12 

 Практическое 
ознакомление с 
видами 
инвентаризации 
статей баланса; 
проверка записей на 
счетах бухгалтерского 
учета; 
сверка данных 
синтетического и 
аналитического учета; 
отражение 
хозяйственных 
операций на 
основании первичных 
документов; 
решение ситуаций по 
сверке данных 
синтетического и 
аналитического учета 
на дату составления 
отчета; 

Отражение хозяйственных 
операций на основании 
первичных документов. 
Решение ситуаций по сверке 
данных синтетического и 
аналитического учета на 
дату составления 
отчета.Решение ситуаций по 
составлению оборотной 
ведомости по счетам 
Главной книги, 
охватывающей все 
исправительные, 
корректирующие и 
дополнительные записи. 
Решение ситуаций по 
выявлению окончательного 
финансового результата. 
Решение ситуаций по 
процедуре реформации 
бухгалтерского баланса. 
Определение результатов 

МДК.04.01. 
Технология 
составления 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности 
Тема 7. Бухгалтерская 
отчетность как единая 
система данных об 
имущественном и 
финансовом 
положении 
организации 
МДК 04.02 Основы 
анализабухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности 
Тема 7. Использование 
результатов анализа 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности 
организации 

12 
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решение ситуаций по 
составлению 
оборотной ведомости 
по счетам Главной 
книги, охватывающей 
все исправительные, 
корректирующие и 
дополнительные 
записи; 
решение ситуаций по 
выявлению 
окончательного 
финансового 
результата; 
решение ситуаций по 
процедуре 
реформации 
бухгалтерского 
баланса;  
определение 
результатов 
хозяйственной 
деятельности за 
отчетный период. 
Использование 
результатов анализа в 
принятии 
управленческих 
решений; 
хозяйственные 
резервы и их 
классификация;  
резервы повышения 
эффективности 
хозяйственной 
деятельности; 
методика определения 
резервов повышения 
эффективности 
хозяйственной 
деятельности. 
Оформление и сдача 
дневника и отчета. 

хозяйственной деятельности 
за отчетный период. 
Принципы поиска резервов, 
повышения эффективности 
деятельности. 
Резервы повышения 
эффективности 
хозяйственной 
деятельности. 
Методика определения 
резервов повышения 
эффективности 
хозяйственной 
деятельности;. 
Подсчет резервов способом 
прямого счета, сравнения, 
факторного анализа. 

 Итого   72 
 
 

 

3.3.  Методическое обеспечение образовательного процесса для обучения инвалидов 
и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

 
Условия организации и содержание обучения и контроля знаний инвалидов и 
обучающихся с ОВЗ по производственной практике (по профилю специальности) 
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определяются программой практики, адаптированной при необходимости для обучения 
указанных обучающихся.  
        Организация обучения, текущей и промежуточной аттестации студентов-инвалидов и 
студентов с ОВЗ осуществляется с учетом особенностей психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся.  
    Исходя из психофизического развития и состояния здоровья студентов-инвалидов и 
студентов с ОВЗ, организуются занятия совместно с другими обучающимися в общих 
группах, используя социально-активные и рефлексивные методы обучения создания 
комфортного психологического климата в студенческой группе или, при 
соответствующем заявлении такого обучающегося, по индивидуальной программе, 
которая является модифицированным вариантом основной рабочей программы практики.      
     При этом содержание программы практики не изменяется. Изменяются, как правило, 
формы обучения и контроля знаний, образовательные технологии и дидактические 
материалы. 
     Обучение студентов-инвалидов и студентов с ОВЗ также может осуществляться 
индивидуально и/или с применением дистанционных технологий. 
    Дистанционное обучение обеспечивает возможность коммуникаций с преподавателем, 
а так же с другими обучаемыми посредством вебинаров (например, с использованием 
программы Skype) , что способствует сплочению группы, направляет учебную группу на 
совместную работу, обсуждение, принятие группового решения. 
    В учебном процессе для повышения уровня восприятия и переработки учебной 
информации студентов-инвалидов и студентов с ОВЗ применяются мультимедийные и 
специализированные технические средства приема-передачи учебной информации в 
доступных формах для студентов с различными нарушениями, обеспечивается выпуск 
альтернативных форматов печатных материалов (крупный шрифт), электронных 
образовательных ресурсов в формах, адаптированных к ограничениям здоровья 
обучающихся, наличие необходимого материально-технического оснащения. 
Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на 
основании) результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций. 
Выбор мест прохождения преддипломной практики также осуществляется с учетом 
перспектив возможного трудоустройства. Для инвалидов и обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья с нарушением зрения; с нарушением опорно-
двигательного аппарата; с нарушением слуха; с соматическими нарушениями форма 
проведения практики устанавливается с учетом особенностей психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья. При определении мест 
прохождения производственной практики обучающимся инвалидом колледж учитывает 
рекомендации, данные по результатам медико-социальной экспертизы, содержащиеся в 
индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно рекомендованных 
условий и видов труда. На основании ст. 92 ТК РФ для студентов, являющихся 
инвалидами I или II группы, в период прохождения производственной практики 
устанавливается сокращенная продолжительность рабочего времени – не более 35 часов в 
неделю. 
 

 
 

4.УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 
 
4.1. Требования к документации, необходимой для проведения практики: 
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- Положение по практике обучающихся, осваивающих основные образовательные 
программы (программы подготовки специалистов среднего звена) среднего 
профессионального образования  «СГУ»; 

- программа производственной практики (по профилю специальности); 
- договор с организацией на организацию и проведение практики; 
- приказ о назначении руководителя практики от образовательного учреждения; 
- приказ о распределении студентов по местам практики; 
- график проведения практики; 
- график консультаций и контроля за выполнением программы производственной 

практики. 
 
 
4.2. Требования к материально-техническому обеспечению практики 

 

При реализации программы производственной практики может быть использовано 
программное обеспечение BigBlueButton (BBB), Moodle, Ядиск, Zoom, 
ЭИОС:StudentsOnline.ru. 

 
4.3. Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 
 

Основная литература 

Наименование 
дисциплины 

(модуля), 
практик в 

соответствии с 
учебным 
планом 

Наименование 
специальных 
помещений и 

помещений для 
самостоятельной 

работы 

Оснащенностьспециальных 
помещений и помещений 

для самостоятельной 
работы /Базы учебной 

практики 

Перечень 
лицензионного 
программного 
обеспечения.  

 

ПП.04. 
Производственная 
практика (по 
профилю 
специальности) 
 

Производственные 
помещения 
предприятий по 
договорам об 
условиях 
прохождения 
практики студентов: 
ООО «Эллада», 
ООО «Гольфстрим», 
ОАО Санаторий 
«Родник». 

Предприятия обладают всеми 
необходимыми методическими и 
техническими средствами 
обучения, необходимыми для 
успешного освоения программы 
практики и приобретения 
профессиональных компетенций 
студентов.  
Специализированная мебель, 
телефон, факс, персональный 
компьютер, принтер, 
копировальный аппарат, кассовый 
аппарат, счетчик купюр, детектор 
купюр, набор канцелярских 
принадлежностей, 
специализированная документация 
по направлению деятельности.  

Пакет программного 
обеспечения 
профессионального 
назначения,  доступ к 
сети Интернет, 1С-
Бухгалтерия. 

Помещения для 
самостоятельной 
работы: библиотека, 
читальный зал с 
выходом в интернет 
(ауд. 102); 
Ауд.210 

Читальный зал (ауд. 102): столы, 
стулья на 30 человек. 
Компьютерная техника с 
подключением к информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 
Ауд. 210: столы, стулья на 30 
человек. Компьютерная техника с 
подключением к информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

Читальныйзал (ауд. 
102): OS Microsoft 
Windows, Microsoft 
Office. 
Ауд. 210:OS Microsoft 
Windows, Microsoft 
Office. 
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1. Дыкина С.З. Бухгалтерский учёт, анализ и аудит в программе «1С: 
Предприятие 8.3» конфигурации «Бухгалтерия предприятия» (редакция 3.0). Ч.II: учебное 
пособие / ДыкинаС.З.. — Самара: Самарский государственный технический университет, 
ЭБС АСВ, 2022. — 124 c. — Текст: электронный // IPR SMART: [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/122200.html (дата обращения: 19.09.2022). — Режим доступа: 
для авторизир. пользователей. 

2. Богатырева, С. Н.  Бухгалтерская (финансовая) отчетность: учебник для 
среднего профессионального образования / С. Н. Богатырева. — Москва: Издательство 
Юрайт, 2022. — 492 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15228-9. 
— Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/496963 (дата обращения: 19.09.2022). 

3. Захаров, И. В.  Бухгалтерский учет и анализ: учебник для среднего 
профессионального образования / И. В. Захаров, О. Н. Тарасова; под редакцией 
И. М. Дмитриевой. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 423 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02594-1. — Текст: электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489863 (дата 
обращения: 19.09.2022). 

4. Прокопьева Ю.В. Бухгалтерский учет и анализ: учебное пособие для СПО / 
Прокопьева Ю.В.. — Саратов: Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 268 c. — 
ISBN 978-5-4488-0336-9, 978-5-4497-0404-7. — Текст: электронный // IPR SMART: [сайт]. 
— URL: https://www.iprbookshop.ru/90197.html (дата обращения: 19.09.2022). — Режим 
доступа: для авторизир. пользователей. 

5. Румянцева, Е. Е.  Экономический анализ: учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / Е. Е. Румянцева. — Москва: Издательство Юрайт, 
2022. — 381 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-7946-6. — Текст: 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/491118 (дата обращения: 19.09.2022). 

6. Штефан, М. А.  Технология составления бухгалтерской (финансовой) 
отчетности: учебник для среднего профессионального образования / М. А. Штефан, 
О. А. Замотаева, Н. В. Максимова. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 303 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15410-8. — Текст: электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/507341 (дата 
обращения: 19.09.2022). 

Дополнительная литература 
1. Учет, анализ и аудит показателей, обеспечивающих экономическую 

безопасность хозяйствующих субъектов: учебное пособие / Л.В. Андреева [и др.]. — 
Москва: Дашков и К, 2022. — 122 c. — ISBN 978-5-394-04836-4. — Текст : электронный 
// IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/120825.html (дата обращения: 
19.09.2022). — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

2. Выгодчикова И.Ю. Анализ и диагностика финансового состояния 
предприятия: учебное пособие / ВыгодчиковаИ.Ю.. — Москва: Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 
91 c. — ISBN 978-5-4497-0976-9. — Текст: электронный // IPR SMART: [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/104668.html (дата обращения: 19.09.2022). — Режим доступа: 
для авторизир. пользователей. - DOI: https://doi.org/10.23682/104668. 

3. Шахбанов, Р. Б.  Балансоведение: учебное пособие для среднего 
профессионального образования / Р. Б. Шахбанов. — Москва: Издательство Юрайт, 
2022. — 106 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15202-9. — Текст: 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/497214 (дата обращения: 19.09.2022). 
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4. Налоговый учет и отчетность: учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / Н. И. Малис, Л. П. Грундел, Д. И. Ряховский, 
А. С. Зинягина; под редакцией Н. И. Малис. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва: 
Издательство Юрайт, 2022. — 411 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-15086-5. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/492537 (дата обращения: 19.09.2022). 

5. Теплая Н.В. Основы бухгалтерского учета и финансово-экономического 
анализа. Ч.1. Теоретические основы бухгалтерского учета: учебное пособие / Теплая Н.В.. 
— Москва: Российский государственный университет правосудия, 2019. — 380 c. — ISBN 
978-5-93916-765-9. — Текст: электронный // IPR SMART: [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/94188.html (дата обращения: 19.09.2022). — Режим доступа: 
для авторизир. пользователей. 

6. Трофимова, Л. Б.  Международные стандарты финансовой отчетности: 
учебник и практикум для среднего профессионального образования / Л. Б. Трофимова. — 
6-е изд., испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 259 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15255-5. — Текст: электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496527 (дата 
обращения: 19.09.2022). 

7. Методические рекомендации для подготовки к практическим занятиям и 
организации самостоятельной работы обучающихся по специальности  38.02.01 
«Экономика и бухгалтерский учет» по дисциплине «Основы анализа бухгалтерской 
(финансовой) отчетности» / Сост. Деркачева С.Р. Анапа, 2018. — 37. 

 
 

Базы данных, интернет-ресурсы, информационно-справочные и поисковые 
системы: 

1. «Гарант» – справочно-правовая система - http://www.park.ru 
2. «Консультант Плюс» - http://www.consultant.ru 
3. http: // www.knigafund.ru. – электронный библиотечный ресурс «Книгафонд» 
4. АКДИ «Экономика и жизнь» – Агентство экономико-правовых консультаций и 

деловой информации. Информационный канал Совета Федерации и Государственной 
Думы РФ - http://www.akdi.ru 

5. Всемирный Банк-http://www.worldbank.ru 
6. ВТО - http://www.wto.org.ru 
7. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. Электронная библиотека 

[Электронный ресурс]: инф. система. – М.: ФГАУ ГНИИ ИТТ "Информика", 2005-2012. – 
Режим доступа: //www. http://window.edu.ru, свободный.  

8. Интернет-университет информационных технологий – дистанционное образование 
– INTUIT.ru [Электронный ресурс]: офиц. сайт. – М.: Открытые системы, 2003-2011. - Режим 
доступа: http://www.intuit.ru, свободный.  

9. Информационно-аналитическое агентство «Интерфакс» - http://www.interfax.ru 
10. Информационно-правовая система “Кодекс” - http://www.kodeks.net 
11. МВФ- http://www.imf.org.ru 
12. Министерство Финансов РФ - http://www.minfin.ru 
13. Министерство экономического развития РФ -http://www.economi.gov.ru 
14. Правительство РФ - http://www.government.ru 
15. Росстат РФ - http://www.gsk.ru 
16. Центральный Банк Российской Федерации - www.cbr.ru 
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4.4. Требования к руководителям практики 
 
 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 
практикой: должны иметь высшее профессиональное образование, соответствующее 
профилю преподаваемого модуля и опыт деятельности в организациях соответствующей 
профессиональной сферы. 

Руководитель практики от образовательного учреждения: 
- устанавливает связь с руководителями практики от организации; 
- разрабатывает тематику индивидуальных заданий для студентов; 
- проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с 

разъяснением целей, задач и содержания практики; 
- принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или перемещении 

их по видам работ; 
- осуществляет контроль правильного распределения студентов в период практики; 
- формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 
- проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 
- проверяет ход прохождения практики студентами, выезжая на базы практики; 
- оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных 

заданий и сборе материалов к выпускной квалификационной работе; 
- контролирует условия проведения практики организациями, в том числе требования 

охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с 
правилами и нормами, в том числе отраслевыми; 

- совместно с организациями, участвующими в организации и проведении практики, 
организовывает процедуру оценки общих и профессиональных компетенций студента, 
освоенных им в ходе прохождения практики; 

- совместно с организациями, участвующими в организации практики организует зачет 
по практике и экзамен по профессиональному модулю. 

Требования к руководителям практики от организации: наличие высшего 
профессионального образования и практического опыта по профилю специальности, умение 
оказывать квалифицированную помощь учащимся и давать профессиональные наставления. 

Руководитель практики от организации: 
- участвует в организации и проведении зачета по практике и экзамена по 

профессиональному модулю; 
- участвует в организации и оценке результатов освоения общих и профессиональных 

компетенций, полученных в период прохождения практики; 
- участвует в формировании оценочного материала для оценки общих и 

профессиональных компетенций, освоенных студентами с период прохождения практики; 
- обеспечивает безопасные условия прохождения практики студентами, отвечающие 

санитарным правилам и требованиям охраны труда; 
- проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в организации. 
 

4.5. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности  
 
Студенты в период прохождения практики обязаны: 
- соблюдать действующие в гостиничных предприятиях правила внутреннего 

трудового распорядка; 
- строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 
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5.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ (ПО 
ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 
По результатам практики руководителями практики от организации и от 

образовательной организации формируется аттестационный лист, содержащий сведения 
об уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций, а также 
характеристика на обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период 
прохождения практики. 

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник практики. По 
результатам практики обучающимся составляется отчет, который утверждается 
организацией. 

В качестве приложения к дневнику практики обучающийся оформляет графические, 
аудио-, фото-, видео-, материалы, наглядные образцы изделий, подтверждающие 
практический опыт, полученный на практике. 

Дневник по производственной практике (по профилю специальности) отражает 
ежедневный объем выполненных работ, свидетельствующих о закреплении знаний, 
умений, приобретении практического опыта, формировании общих и профессиональных 
компетенций, освоении профессионального модуля.  

Дневник о выполнении работ по производственной практике (по профилю 
специальности) включает в себя следующие разделы: 

- титульный лист; 
- отзыв о прохождении производственной практики (по профилю специальности); 
- тематический план производственной практики (по профилю специальности); 
- виды выполняемых работ; 
- аттестационный лист по производственной практике (по профилю специальности); 
- приложения. 
Отчет по результатам производственной практики (по профилю специальности) 

содержит описание видов выполняемых работ по производственной практике (по 
профилю специальности) и включает главы и параграфы в соответствии с логической 
структурой изложения выполненных заданий по разделам тематического плана.  

Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих 
вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из отчетных 
материалов, статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п. 

Текст отчета должен быть подготовлен с использованием компьютера в Word, 
распечатан на одной стороне белой бумаги формата А 4 (210x297 мм). Цвет шрифта – 
черный, межстрочный интервал – полуторный, гарнитура –Times New Roman, размер 
шрифта – 14 кегль. 

Руководитель практики от образовательного учреждения проверяет дневник и отчет 
на соответствие программе производственной практики (по профилю специальности), 
наличию документов, отражающих деятельность организации. Студент в последний день 
производственной практики защищает отчет по производственной практике (по профилю 
специальности). В процессе защиты студент должен кратко охарактеризовать  
организацию, являющуюся базой практики, изложить основные выводы о деятельности 
организации, ответить на вопросы руководителя практики. 

По результатам защиты выставляется дифференцированный зачет по 
производственной практике (по профилю специальности). После зачета по 
производственной практике (по профилю специальности)  студент сдает экзамен 
(квалификационный) по профессиональному модулю. 
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Критерии оценки отчета  
по производственной практике (по профилю специальности) 

 
Основными требованиями, предъявляемыми к отчету по производственной практике 

(по профилю специальности), являются: 
� Выполнение программы производственной практики (по профилю специальности), 

соответствие разделов отчета разделам программы. 
� Самостоятельность студента при подготовке отчета. 
� Соответствие заголовков разделов их содержанию. 
� Наличие выводов и предложений по разделам. 
� Наличие практических рекомендаций для предприятия, на котором студент 

проходил производственную практику (по профилю специальности). 
� Соблюдение требований к оформлению отчета по производственной практике (по 

профилю специальности). 
� Полные и четкие ответы на вопросы при защите отчета. 

 
 

Результаты 
(освоенные профессиональные компетенции) 

Формы и методы контроля 
и оценки 

ПК 4.1.Отражать нарастающим итогом на счетах 
бухгалтерского учета имущественное и финансовое 
положение организации, определять результаты 
хозяйственной деятельности за отчетный период 

Экспертное наблюдение и 
оценка выполнения 
практических работ на 
производственной 
практике. 
Дифференцированный 
зачет по производственной 
практике. 

ПК 4.2.Составлять формы бухгалтерской (финансовой) 
отчетности в установленные законодательством сроки 
ПК 4.3.Составлять (отчеты) и налоговые декларации по 
налогам и сборам в бюджет, учитывая отмененный единый 
социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 
государственные внебюджетные фонды, а также формы 
статистической отчетности в установленные 
законодательством сроки. 
ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об 
активах и финансовом положении организации, ее 
платежеспособности и доходности 
ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана 
ПК 4.6.Анализировать финансово-хозяйственную 
деятельность, осуществлять анализ информации, 
полученной в ходе проведения контрольных процедур, 
выявление и оценку рисков 
ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом 
выявленных нарушений, недостатков и рисков. 
 

 
Формы и методы контроля и оценки результатов производственной практики должны 

позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных 
компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 
 

Результаты (освоенные общие компетенции) 
Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 
ОК 01. Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам. 

Наблюдение и оценка в процессе 
производственной практики. 
Наблюдение и оценка за решение 
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ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и 
интерпретацию информации, необходимой для 
выполнения задач профессиональной 
деятельности 

нестандартных ситуаций на 
производственной практике. 
Наблюдение за навыками работы в 
глобальных, корпоративных и 
локальных информационных сетях. 
Наблюдение за ролью обучающихся на 
производственной практике. 
Характеристика-отзыв от руководителя 
организации. 
Защита отчета по производственной 
практике. 

ОК 03. Планировать и реализовывать 
собственное профессиональное и личностное 
развитие. 
ОК 04. Работать в коллективе и команде, 
эффективно взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами. 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста. 
ОК 06. Проявлять гражданско-
патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе 
традиционных общечеловеческих ценностей. 
ОК 09. Использовать информационные 
технологии в профессиональной деятельности. 
ОК 10. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и 
иностранном языках. 
ОК 11. Использовать знания по финансовой 
грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере 

 
 


